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Objetivo: Reforzar los conceptos centrales de la Gestion para Resultados y (Iun?‘rc-- ipi &?ﬁluﬁﬁ{f¥ ™ 2
Resultados de manera participativa y dindmica,

Materiales: Relacion de preguntas.
Desarrollo:
I, Formacion de equipos: Divide la clase en 2 0 3 equipos.
2. Ronda de preguntas: Cada equipo, por turno, responde una pregunta
Si responden correctamente, ganan un punto,
o Si fallan, otro equipo puede “robar” la respuesta.
Tipos de preguntas:
o Definiciones clave: “;Qué es Gestién para Resultados?”
Verdadero o Falso: “El presupuesto base cero parte de la experiencia del afio anterior. (F)”
4. Reto relampago: Una ronda ripida donde deben mencionar tres instrumentos de la GpR (ej.
indicadores de desempefio, evaluaciones, presupuestos vinculados a resultados).
Cierre: El equipo con més puntos gana. Se refuerza destacando los aprendizajes clave:
o Laimportancia de medir y evaluar.
©  Larendicion de cuentas como parte central de la GpR.
o Las técnicas de presupuestacion y la transicion hacia un PbR.
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Preguntas para la dindmica

1. Definicién
(Qué es la Gestién para Resultados (GpR)?
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“El Presupuesto Base Cero se elabora tomando como referencia principal el presupuesto del afio anterior.” %
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3. Opcion miltiple

;Cuadl de los siguientes es un principio clave de la Gestién para Resultados?

a) Cumplimiento estricto de procedimientos burocriticos

b) Medicion, informacion y decision

¢) Priorizar insumos sobre resultados
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4. Caso practico
Un programa gubernamental gasto todo su presupuesto, pero no alcanzd sus metas, Segun la légica de la GpR,
¢su desempeiio se considera positivo o negativo?
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Relaciona los conceptos con su definicion:

A) Outputs ( A) Productos inmediatos
B) Outcomes ( B ) Resultados o impactos logrados

6. Pregunta abierta
Menciona dos técnicas de presupuestacién que aparecen en el material,
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7. Verdadero o Falso .
“La Gestion para Resultados también busca fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas.”
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8.  Opcion maltiple
;Cudl es uno de los objetivos principales del Presupuesto por Programas?
a) Justificar actividades del pasado

| Dar atencion a las actividades y metas, mis que a los bienes adquiridos
¢) Eliminar programas autométicamente cada aflo

9.  Caso de reflexion _ L e
Si un legislador pide cuentas sobre ¢l uso de recursos en un programa, £qué herramienta de la GpR facilita
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10, Reto reldmpago : . .
Menciona tres beneficios esperados de aplicar la GpR en la administracion pablica.
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